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REPUBLIKA HRVATSKA

OS VLADIMIRA NAZORA

Brace Radiéa 2/b, Pribislavec

Tel.: 040/360-754

e-mail: ured@os-vnazor-pribislavec@skole.hr
KLASA: 112-02/26-01/6

URBROIJ: 2109-41-26-01-1

Pribislavec, 24.9.2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 152/14 94/13.,
136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20, 151/22. i 64/23.) i Pravilnika o
pomocnicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN 102/18, 59/19, 22/20,
91/23, 85/24) OS Vladimira Nazora, raspisuje:

NATJECAJ
za radna mjesta

. Pomoénik/ca u nastavi, odredeno (najdulje do 31.8.2027.) nepuno radno vrijeme - 25

sati tjedno — 2 izvrSitelja/ica

Pomoénik/ca u nastavi, odredeno (najdulje do 31.8.2027.), nepuno radno vrijeme - 30
sati tjedno — 2 izvrsitelj/ica

Pomo¢ik/ica u nastavi, odredeno (najdulje do 31.8.2027.), puno radno vrijeme — 40 sati
tjedno — 1 izvrsitelj/ica

Kandidati trebaju udovoljavati sljede¢im kriterijima (sukladno Pravilniku o pomoénicima u
nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN 102/18., 59/19., 22/20, 91/23. i 85/24):

- zavrSeno najmanje Cetverogodi$nje srednjoskolsko obrazovanje,

- ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi ¢lan uZe obitelji u¢enika kojemu ¢e pruzati potporu
- da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ili da nije pravomoéno osuden za neko od
kaznenih djela

- zavrs$eno osposobljavanje za pomoc¢nika u nastavi i ste¢ena djelomi¢na kvalifikacija (ako je
kandidat posjeduje)

Uz prijavu je potrebno priloziti:

Zivotopis

svjedodzbu ili diplomu o ste¢enoj struénoj spremi

domovnicu ili dokaz o drzavljanstvu

uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ili da nije pravomoéno osuden
za neko od kaznenih djela (iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 8koli (ne starije od dana objave natje¢aja)

elektroni¢ki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od dana objave natjecaja)

dokaz (potvrda) o zavrSenoj edukaciji za poslove pomoc¢nika u nastavi s ucenicima s
teSko¢ama za kandidate koji su zavr$ili edukaciju
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4a natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova.

Odabrani kandidat/kandidatkinja koji zadovoljava uvjete natje¢aja, a nema zavrSenu edukaciju,
duzan ju je u zakonskom roku zavrsiti.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 101., stavaka 1. — 3. i
¢lanka 102., stavaka 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (,,Narodne novine*, broj 121/17., 98/19. i 84/21.), duzan je u prijavi na natje¢aj
pozvati se na to pravo te osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje€aja, priloZziti i svu
potrebnu dokumentaciju i dokaze propisane zakonom na koji se poziva, a ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
navedenog prava prednosti pri zapo§ljavanju:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvariv
anje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48., stavcima 1. —
3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine®, broj 84/21.) duzan
je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo te osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz
natje¢aja, priloziti i svu potrebnu dokumentaciju i dokaze iz ¢lanka 49., stavka 1. propisane
zakonom na koji se poziva, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje navedenog prava prednosti pri
zapoS§ljavanju:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvariv
anje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine*, broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.), duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati
se na to pravo te osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje¢aja, priloziti i svu potrebnu
dokumentaciju s dokazima iz koje ostvaruje pravo na koje se poziva.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s élankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine“, broj
157/13., 152/14., 39/18.) duzan je u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo te osim dokaza o
ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natje€aja, priloZiti i svu potrebnu dokumentaciju s dokazima iz
koje ostvaruje pravo na koje se poziva.

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava uvjete natjeCaja duzan je pristupiti usmenoj ili pismenoj procjeni odnosno testiranju i
vrednovanju prema odredbama Pravilnika o zapo3ljavanju koji se nalazi na stranici Skole:
http://ured@os-vnazor-pribislavec.skole.hr/natje¢aji

Datum usmene/pismene procjene bit ¢e dostavljen kandidatima putem e-maila.

Kandidat prijavom na natjeaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeajnog postupka sukladno
vazeéim propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijave na natje¢aj je osam dana od dana objave natjecaja.



Prijave na natje¢aj dostavljaju se neposredno ili postom na adresu
OS Vladimira Nazora, Braée Radiéa 2/b, Pribislavec, 40000
s naznakom: ,, za natjecaj: Pomoénik/ca u nastavi “

Nepravodobne i nepotpune prijave necée se razmatrati.

Obavijest kandidatima o ishodu natje¢aja je 15 dana po isteku natjedaja na web stranici Skole.
Natje¢ajnu dokumentaciju ne vrac¢amo.




